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"ЗИМСТАН" СИКТ ОВМÖДЧÖМИНСА  СÖВЕТ
СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  "ЗИМСТАН"

К Ы В К Ō Р Т Ō Д
Р Е Ш Е Н И Е

16 августа 2021 года 2021 года № I-23/122
п.Зимстан, Усть-Куломский р., Республика Коми

О внесении изменений в решение Совета сельского поселения «Зимстан» от 06 июля 2017 года №IV-08/28 «Об утверждении Порядка обращения лиц, замещавших должности муниципальной службы, за пенсией за выслугу лет, назначения пенсии за выслугу лет и изменения ее размера, выплаты пенсии за выслугу лет, ее приостановления, возобновления, прекращения и восстановления»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Республики Коми от 21 декабря 2007 г. N 133-РЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Республике Коми», Совет сельского поселения «Зимстан» решает:
1. Внести в решение Совета сельского поселения «Зимстан» от 06 июля 2017 года №IV-08/28 «Об утверждении Порядка обращения лиц, замещавших должности муниципальной службы, за пенсией за выслугу лет, назначения пенсии за выслугу лет и изменения ее размера, выплаты пенсии за выслугу лет, ее приостановления, возобновления, прекращения и восстановления» (далее – Порядок) следующие изменения:
1.1. Пункт 2 части 3 раздела II Порядка изложить в следующей редакции:
«2) копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, копия военного билета, справки военного комиссариата и иные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы, дающий право на назначение пенсии за выслугу лет;»;
1.2. часть 10 раздела II Порядка изложить в следующей редакции:
«10.Пенсия за выслугу лет назначается по последней должности нахождения на муниципальной службе, определяемой на основании записей трудовой книжки или сведений о трудовой деятельности, оформленных в установленном законодательством порядке,  на день обращения за пенсией за выслугу лет.»;
1.3. часть 16 раздела III  Порядка изложить в следующей редакции:
«16. Основным документом, подтверждающим стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, является трудовая книжка установленного образца и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке.
В случаях, когда в трудовой книжке или и (или) сведениях о трудовой деятельности, оформленных в установленном законодательством порядке, отсутствуют записи, подтверждающие стаж муниципальной службы, данный стаж подтверждается на основании представленных архивных справок с приложением копий документов о назначении и освобождении от должности, подтверждающих периоды службы (работы) в должностях, которые включаются в этот стаж.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня обнародования на информационном стенде администрации сельского поселения «Зимстан».


Глава сельского поселения «Зимстан»                                           В.Н.Лодыгин
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